
PLAN DE CONTROL 
LOCAL Y 

RENDICION DE 
CUENTAS

ACTUALIZACION ANUAL

META AREA SITIO ACCIONES Y SERVICIOS

Asignación Original Gastos actuales a partir de 

noviembre de 2015

2a: Mejorar el ambiente escolar al mejorar el rendimiento académico teniendo en cuenta el comportamiento del alumnado.

4-6

Tiempo de los maestros para dar clases de 

banda al grado sexto
5 dias a la semana los estudiantes de sexto tienen 

clase de banda

Costos del tiempo de los maestros, mas el alquiler 

de los equipos y reparaciones

$7,800.00 $7800.00

Aumentar el monto para cubrir el 

alquiler y reparación de equipos

Add $15,000.00

4-6

Tiempo de los maestros para dar clases de 

Educación física al grado sexto
Costo por un periodo de enseñanza de los grados

7-12 año 2015/16

$11,500.00 $11,500.00

Distrito 

Reconocimientos al personal docente y no 

docente
 Comenzando cada año escolar 

Costo de los almuerzos y los premios

$2,000.00 $800.00

Distrito 

Mantenimiento y renovación de la 

tecnología 
 Hardware

$50,000.00 Combinar  con la meta área 2 

Reasignar dólares a la meta

Sitios Teach Like a Champion $8,500.00

TK-6 

Puesto para maestro de música (K-5) 
2015/16 puesto vacante

$67,000.00 Reasignar dinero para un puesto 

de maestro educaciá fisica tiempo 

completo  2015/16

Meta Area 2: Los estudiantes prosperarán estando en un ambiente positivo que incluya planteles bien conservados, aulas que inviten a la participación y 

la colaboración y tener los recursos que los respalden en el aspecto emocional.



TK-6 

Puesto maestro educación física (K-5)
Se ocupó un puesto en 2015/16

Se reasignó dinero para maestro de música a otro 

maestro para Edu Fisica año

 2015/16 (Tiempo completo)

$67,000.00 $134,000.00

Reasignar dinero del cargo de 

maestro de música

Suma $67,000.00

2b: Apoyos para el desarrollo social y emocional del alumnado

Distrito 

Cargos para dos terapeutas de consejería
1 Consejero trabaja  1 día por semana en  K-3

1 Consejero trabaja 4 días por semana K-12

$32,000.00 $12,425.00

Distrito 

Alimentos sin costo alguno
El distrito pagará por el costo de todos los 

almuerzos para todo el alumnado

$65,000.00 $50,000.00
Reasignar dinero de 

2014/15 para cubrir

costos adicionales. 

Suma $40,000.00

Jr/Sr High

Contrato para detección de drogas
 Vendedor contratado para la inspección y detección 

de drogras

$7,000.00 $2,100.00

2c: El rendimiento académico será medido por un sistema de rendición de cuentas del desempeño escolar basado en estándares claros.

Distrito 

Identificar programa de datos
Programa para identificar las necesidades del 

distrito en recolección de datos y análisis de 

estadísticas

$15,000.00 Combinar meta con 

Identificación de reasignación con 

destino a programa de datos  

Reasignación

Suma $65,000.

Distrito 

Centro de aprendizaje
Horas de operación y lugar 

Encontrar el lugar y los empleados año escolar  

2016/17

Sitios

 Implementación Estándares Estatales 

Comunes
Integrar las matemáticas en un 40% o más 
Compra adicional de materiales y capacitación

$20,000.00 $1,000.00



Sitios

Análisis de los datos recolectados para 
mejorar la enseñanza

Costo asociado con el programa, tiempo dedicado a 

este y análisis

$50,000.00
Combinar esta meta con 

identificación de reasignación a 

programa de datos   

Sitios

Plan Unico para el Rendimiento Académico
Adoptado anualmente

Plan lo aprobarán el SSC y el Consejo Directivo

2d: Enseñanza y aprendizaje del siglo XXI

Distrito 

Incremento del acceso a la tecnología 

for students
Alineado con LCAP y el Plan de Tecnología

Todos los estudiantes tendrán acceso 

individualmente

Costo, mantenimiento y renovación de los aparatos

Más personal para ayudar tanto a maestros como a 

estudiantes a saber manejarlos. 

$50,000.00 $9,500.00
Se añadirá dinero adicional para 

alcanzar esta meta de 

connectividad individual del 

alumando año 2016/17

Reasignación de dinero de 

tecnologia y mantenimiento 

Suma $ 50,000.00
Nuevos puestos para ayudar a 

maestros y alumnos en el año 

2016/17

Suma $68,000.00

Sitios

Implementación de Estándares Estatales 

Comunes

Capacitación y apoyo para que los maestros 

alcancen un

 40% o más en el área de lenguaje

Identificacián de necesidades en el currículo de 

lenguaje

$11,000.00 Combine with Goal Area 1a

Reallocate dollars to the goal

TOTAL $463,800.00 $228,125.00


